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Handleplan Plejehjemmet Tornhøjhaven socialfagligt tilsynsbesøg fra BDO den 12.12.23 

 

Anbefalinger  
(Punkter fra rapporten til 
opfølgning) 

Indsats  
(Hvilke indsatser iværksættes)  

Ansvarlig 
(Den ansvarlige for 
implementeringen) 

Tidsplan 
(Hvornår 
implementeres 
indsatsen) 

Evaluering 
(Hvordan følges op på 
effekten af indsatsen) 

Tilsynet anbefaler, at 
medarbejderne sikrer, 
at besøgsplanerne 
foreligger med 
fyldestgørende 
beskrivelser af 
borgernes pleje- og 
omsorgsydelser for 
hele døgnet. 
 

Plejehjemssygeplejerske og 
sygeplejerskerne samt ledelsen har 
afholdt møde og der er blevet aftalt 
at der skal holdes Cura cafe, med 
deltagelse af superbruger. 
 
Her vil denne anbefaling også blive 
arbejdet med. 
 
Følgende datoer er planlagt: 
1/2 torsdag kl. 14-17 
5/2 mandag kl. 13.30-16.30 
13/2 tirsdag kl. 10-13  
26/2 mandag kl. 13.30-16.30  
5/3 tirsdag kl. 10-13 
14/3 torsdag kl. 14-17 
19/3 tirsdag kl. 10-13  
 

Leder, Assisterende 
ledere, superbruger, 
sygeplejersker og 
plejehjemssygeplejersker,  

Første CURA cafe er 
den 01-02-2024 

Evaluering via 
jorunalaudit den 02-
04-2024, er planlagt i 
kalender.   
 
 

Tilsynet anbefaler, at 
generelle oplysninger, 
herunder feltet 
ressourcer samt 
funktionsevnetilstande, 
i alle tilfælde 
ajourføres. 

Plejehjemssygeplejerske og 
sygeplejerskerne samt ledelsen har 
afholdt møde og der er blevet aftalt 
at der skal holdes Cura cafe, med 
deltagelse af superbruger. 
 

Leder, Assisterende 
ledere, superbruger, 
sygeplejersker og 
plejehjemssygeplejersker 

Første CURA cafe er 
den 01-02-2024 

Evaluering via 
journalaudit den 02-
04-2024, er planlagt i 
kalender.   
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 Her vil denne anbefaling også blive 
arbejdet med. 
 

 
 
23-01-2024 Bettina Gjesing 
_______ ___________________________   ______ _________________________ 
Dato Leder    Dato Assisterende plejebolig chef 
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